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MEMORANDO N°0461-2023-GR.CAJ-DRE/UGEL.BCA/OA

DE : CPC. Orlando Abanto Quintana ,
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA UGEL BCA

A : CPC. Elvis Rojas Aguilar
RESPONSABLE (E) DEL AREA DE ABASTECIMIENTOS

i DIRECCION REGIONAL DE

REDU CACION CAJAMARCA

UGEL BAMBAMARCA

ASUNTO  : Aprobacion de la modificacién al CMN 2023.

5 MAD - EXPEDIENTE N*

08502179 ‘
REF. + INFORME N°0184-2023-GR.CAJ-DRE/UGEL.BCA/OA-AA

FECHA . Bambamarca, 22 de setiembre de 2023.

Por intermedio del presente comunico a Usted, que este despacho
aprueba la modificacién al CMN 2023, para incluir la contratacion de servicios de
impresion de talonarios de papeletas de salida de personal de la UGEL al CMN 2023
aprobado, facultad otorgada mediante R.D N° 004-2023 GR.CAJ-DRE/UGEL.BCA y
marco normativo vigente. Asi mismo se auforiza realizar el estudio de mercado para
atender lo requerido. Se adjunta documentacion a folios (10)

Atentamente,

OCAQ/alzr

-C.c.

-Archivo
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INFORME N° 0184-2023-GR.CAJ-DRE/UGEL.BCA/OA-AA.

MODULO DE ADMINISTRACION

AL : TEC. BEKELE OHEL CARRANZA VILLANUEVA £SO MENEARIA
Administrador(e) de ia UGEL Bambamarca. ~ 08494702

DE : C.P.C ELVIS ROJAS AGUILAR —r
Responsable(e) de Abastecimientos de la UGEL Bambamarca

ASUNTO . Inclusién de contratacién de servicios se impresién de talonarios de papeletas

de salida de personal de la UGEL al CMIN 2023 aprobado.

REFERENCIA : SOLICITUD DE MODIFICACION N° 066-2023

RD 0021-2023-GR.CAJ-DRE/UGEL.BCA.

RD 0004-2023-GR.CAJ-DRE/UGEL.BCA.

Directiva N° 0005-2021-Ef/54.01 “Directiva para la Programacién Multianual de
Bienes, Servicios y Obras” y sus anexos, aprobados mediante resolucién directoral N°
0014-2021-EF/54.01.; publicada el Domingo 25 de diciembre de 2021.

Resolucion Directoral N° 0005-2022-EF/54.01-Resolucion Directoral que modifica la
Directiva N° 0005-2021-EF/54.01; publicada el lunes 28 de noviembre de 2022.

FECHA : Bambamarca, 19 de setiembre de 2023

Por medio del presente le hago llegar mi cordial saludo y al mismo tiempo inférmale lo siguiente:

PRIMERO. — Mediante la Resolucion Directoral N© 0014-2021-EF/54.01, se aprueba la Directiva N°
0005-2021-EF/54.01 “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras”,
“publicada el Domingo 26 de diciembre de 2021 en el Diario Oficial El Peruano, que establece
¢/-fisposiciones para que las Entidades del Sector Publico u organizacién de la entidad programe sus
/ecesidades de bienes, servicios y obras, por un periodo minimo de tres (3) anos.
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SEGUNDO. — Mediante RD 0021-2023—GR.CAJ-DRE/UGEL.BCA, se aprueba el Cuadro Multianual de
Necesidades —~ CMN 2023 de la UGEL Bambamarca. Con RD 0004-2023-GR.CAJ-DRE/UGEL.BCA, se
faculta al jefe de la oficina de administracion, aprobar las modificaciones al CMN 2023 aprobado
oportunamente, para dar atencion a los requerimientos no programados en afio pasado cuya ejecucion
se realiza durante el presente afio 2023. Previa solicitud del area usuaria segun el numeral 27.2 de la
directiva de la referencia, que dice “Las modificaciones al CMN son solicitadas por el Area usuaria que
ha realizado la programacion, teniendo en cuenta el Anexo N° 05 de la Directiva. Dichas modificaciones
se realizan durante la ejecucion del CMN con la finalidad de realizar la inclusién y/o exclusién de sus
necesidades”. Por otro lado, segun el numeral 27.3 de la directiva de referencia, que dice “Las
modificaciones al CMN son presentadas al Area involucrada en la gestion de la CAP quien gestiona su
aprobacion ante el Titular de la Entidad u organizacién de la entidad, o por el funcionario a quien se
hubiera delegado dicha facultad. La aprobacion se realiza el dltimo dia habil de la semana, a través de
la suscripcion del Anexo N° 06 de la Directiva. Ademas, segln el numeral 27.6 de la directiva de
referencia, precisa que “para iniciar el proceso de contratacion de aquellos bienes, servicios y obras que
se identifiquen de manera posterior a la aprobacion del CMN, la Entidad del Sector Pubiico u

organizacion de la entidad cuenfa GG T la modificacion correspondiente.
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TERCERO.- El Area Usuaria: AREA DE PERSONAL solicita la modificacion del cuadro multianual de
necesidades N° 066-2023 para la Inclusién de contratacién de servicios se impresion de talonarios
de papeletas de salida de personal de la UGEL al CMN 2023 aprobado para incluir la contratacién
de servicios para su ejecucién correspondiente y cumplir |a necesidad y finalidad publica expuesta en
el requerimiento del area usuaria, mediante la suscripcion del anexo 5 y 6 de la directiva de la referencia
vigente. Posterior se autorice el estudio de mercado del mismo.

Es todo cuanto tengo que informarle a usted, reiterandole las muestras de mi consideracion y estima.

Atentamente,
ERA/ ifb
-C.c. = dea
. FNG REGIONAL CAJA# ¥
-Archivo .mﬁm en(u)

] i 3 r
C P Livis Rojas Agut
|STA £N ABASTECAMIENTOS
EHEC‘%&EL BAMBAMARCA
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